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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci, inkilapci, olumlu, atilgan, basladig:
isleri basarabilecek kabiliyette, diirtist, diistinceli, iradeli, hayatta rastlayacagi engelleri asmaya kudretli, karakter
sahibi geng yetistirmektir. Bunun icin de 6gretim programlar: ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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Okulumuz misyon, vizyon ve ilkeler cercevesinde ve daha iyi bir egitim seviyesine ulasmak gayretiyle strekli yenilenmeyi ve kalite
killturtni kendisine ilke edinmeyi amaclamaktadir Ogrencisinden aile birligine tiim okul ici ve okul disi paydaslarimizi kapsayacak sekilde
hazirlanan 2019-2023 stratejik planimiz, bakanligimiz 2023 vizyon belgesi i1siginda hazirlanmistir.

Gelisen ve degisen ¢aga ayak uydurma, belirledigimiz strateji ve hedeflere ulasmayla gerceklesecektir. Hedeflere ulasma ise planl bir
calisma ve gayrete baglidir. Stratejik planin da bu gayret yolunda rehber olarak kullaniimasi amaglanmistir Belirlenen stratejik amaclar
dogrultusunda hedefler glincellenmis ve okulumuzun 2019-2023 yillarina ait stratejik plani hazir hale gelmistir.

Basarili olmak, belirlenen hedefleri yerine getirmek planin etkin bir sekilde kullanilmasina baghdir. Tim okul personeli olarak
uygulayicilarin bu konuda 6zverili calisma icerisinde olmalari kurum aidiyet duygusu tasimalari ¢cocuklarimiz i¢in kurumumuz icin hem de tlke
egitim politikamiza katki saglamamiz agisindan 6nem tasimaktadir.

Bu vesileyle planin hazirlanmasi asamasinda oldukga zorlu bir siire¢ olan koordinatérliik gorevini basariyla yerine getiren Mudir
Yardimcimiz Sayin Serap TALAS BUYUKDUYKULAR’ a; emegi gegen stratejik plan hazirlama ekibi; Derya DEMIR HOSGOREN, Nermin
KUVVETLI, Nilgiin ARSLAN ve Siireyya YETIMLER’ e, katkida bulunan 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Ali TURKAL
Okul Muduru
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. BOLUM

Giris ve Plan Hazirlik Siireci



GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarmin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmas,

hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmas1 hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmas: stirecinin temel asamalari; kurul ve ekiplerin olusturulmasi, galisma

takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak ¢alismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, ist kurul ve stratejik plan ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaglar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, iist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler 1s1ginda egitim ve
ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime iliskin 6neriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplantt ve gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim
bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.



Stratejik Plan Ust Kurulu

Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Ekip Bilgileri

} Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri ‘

Ad1 Soyadi Unvani Adi1 Soyad: Unvani
Ali TURKAL Okul Miidiirii Serap TALAS BUYUKDUYKULAR Miidiir Yardimcisi
Serap TALAS BUYUKDUYKULAR Miidiir Yardimcist Nilgiin ARSLAN Ogretmen
Sevcan KARABULUT USLU Ogretmen Derya DEMIR HOSGOREN Ogretmen
Asiye KOC Aile Birligi Bagkani Siireyya YETIMLER Ogretmen

Ufuk SEZER Aile Birligi Bagkan Yrd.  Nermin KUVVETLI Ogretmen



Durum Analizi

[I. BOLUM



DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile

okulumuzun Gtiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Eskisehirli esnaflardan Abdullah Azmi KUTIPOGLU tarafindan bagislanan 4500 m?2 lik arazi tizerine kurulmustur.
Okulun yapiminda da yardimci olan Azmi KUTIPOGLU na 1984 yilinda TBMM'nde Milli Egitim Gengclik ve Spor Bakan1 M. Vehbi
DINCERLER tarafindan plaket verilmistir.

1981-1982 egitim 6gretim yilinda ilkogretim Okulu olarak hizmete giren okulumuz 2006-2007 Egitim -Ogretim yilinda
Anaokuluna dontsttirtilmiistiir. Okulumuzda 6 derslik, 1 miidiir odasi, 1 miidiir yardimcisi odasi, 1 6gretmenler odasi, 1 rehber
ogretmen odas1 1 yemekhane, 1 depo, 1 kalorifer kazan dairesi, 1 arsiv odasi, 1 oyun salonu, 1 ¢ok amach salon vardir. 2 kath olan
okulumuzun giris boltimiinde 6grencilerin kisisel dolaplari, idari bolim ve 3 simf bulunmakta, orta koridordan smiflara ve
tuvaletlere ulasilmaktadir. Ayrica bu salondan tist kata cikilarak benzer bir salona ulasilir. Okulumuzun 2. kat bolimiinde de
ogrencilerin kisisel dolaplari, rehberlik servisi, yemekhane ve 3 simif bulunmaktadir. Ayrica okulumuz bahcesinde Milli Egitim
Bakanligi'nca yapimi gergeklestirilen 9 derslikli ek bir anaokulu binasi insaat: tamamlanmis olup 2020-2021 egitim 6gretim yilinda

acilmasi planlanmaktadir. Ek binamizla birlikte toplam 15 derslik ve 2 bina halinde egitim 6gretim verilecektir.

2019-20120 Egitim-Ogretim yih itibariyle 1 miidiir,1 miidiir yardimcisi, 11 okul 6ncesi 6gretmeni, 1 rehber 6gretmen, 5

yardimci personel gorev yapmakta olan okulumuzda 11 sube olarak 201 6grenci ile ikili egitim-6gretim yapilmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadair.

Tablo 2: Okul Kiinyesi

[ 1li: Tlgesi:
Wm Cografi Konum (link):
Tepebasi/ ESKISEHIR
Telefon Faks Numarast:
Numaraszi: 0222 3351628 0222 3250064
e- Posta Adresi: kutipogluanaokulu@gmail.com Web sayfasi adresi: http:/ /kutipogluanaokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: Ogretim Sekli:
967592 Ikili Egitim
Toplam Calisan Sayis1
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1981 (ilkokul)2006(Anaokulu) 19
Ogrenci Sayist: Kiz 102 Ogretmen Kadin 12
Erkek 99 Sayis1 Erkek 0
Toplam 201 Toplam 12
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayist 33 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 18
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 18 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 0

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1* 4,737 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 7,9



Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3: Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Mudiirti ve Mudiir Yardimcist 1 2
Sinif Ogretmeni 0 0
Brang Ogretmeni 11 11
Rehber Ogretmen 1 1
Idari Personel 0 0
Yardimc1 Personel 5 5
Givenlik Personeli 0 0
Toplam Calisan Sayilar1 18 19




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

‘ Okul Boliimleri "~ Ogzel Alanlar  Var | ’

Okul Kat Say1s1 Cok Amach Salon

Derslik Sayis1 6 Cok Amachi Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 294 m2 Kiittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 6 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 11 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarm Alani (m2) 27 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 16 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 327 m2 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m?2) 4554 m2

Okul Kapal1 Alan (m2) 981 m2

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 125

Kantin (m2) 0

Tuvalet Sayist 6



Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: 2018 y1l1 Ogrenci Sayilari

‘- Erkek Toplam Sinif1 Erkek Toplam ‘

3 Yas 16
4 Yas 44 27 71
5 Yas 51 40 91

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan galisir durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere
tabloda yer verilmistir.

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masatistii Bllglsayar Sayis1 9  YazaSayt Sayis1

Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Sayis1 3
Projeksiyon Sayis1 7 Internet Baglantt Hiz1 24 Mbps
Alalli Tahta Sayis1 0




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7.1: Gelir/Gider Bilgisi tablosu

“ Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1 ‘

2016 599.630 TL 586.207 TL
2017 736.241 TL 707.277 TL

2018 885.630 TL 843.206 TL



Paydas Analizi
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen onerilerde déhil olmak tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir.



Ogrenci Anketi Sonuglari:
Okulumuzda toplam 201 dgrenci dgrenim gormektedir. Orneklem secim yontemine gore secilmis toplam 50 dgrenciye

uygulanan anket sonugclar1 asagida yer almaktadir.

Katilmiyorum . Hig
2% YUZDE Katilmiyoru
m

Kararsizim
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2%

Sekil 1: Kararlara Katilim Diizeyi

“ Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goruisii alinir. ” sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 56’s1 Kesinlikle

Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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6% ..
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Sekil 2: Materyal Kullanma Diizeyi

”

“ Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullanilmaktadir. ” sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 70 ‘i olumlu

yoniinde gortis belirtmislerdir.



Hi¢ Katilmiyorum

% YUZDE
Katilmiyorum

4%

Kararsizim
6%

Sekil 3: Okul Hijyen Diizeyi

“ Okulun ici ve dig1 temizdir. ” sorusuna ankete katilan 6grencilerin % 68’lik kismi Kesinlikle Katiliyorum yoéniinde goriis

belirtmislerdir.



Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 11 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

Hi¢ Katilmiyorum
0%

YUZDE

Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum

10% P - 20%

Sekil 4: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, galisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket galismasina katilan 11 6gretmenimizin %601

Katildigini belirtir yonde goriis belirtmislerdir.



YUZDE

Katilmiyorum Hic Katilmiyorum
0% 0%

Sekil 5: Aidiyet Seviyesi

“Kendimi okulun degerli bir tiyesi olarak goriiriim ” sorusuna anket ¢alismasina katilan 10 8gretmenimizin %701 Olumlu

yonde gortis belirtmislerdir.



YUZDE
Hi¢ Katilmiyorum

0% 0%

Katilmiyorum

Sekil 6: Tyilestirme Caligmalarindaki Etkilesim Seviyesi

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarimmi vs. calisanlarla paylasir” sorusuna anket

calismasina katilan 10 6gretmenimizin %50 "si Kesinlikle katiltyorum yontinde gortis belirtmislerdir.



Veli Anketi Sonucglar::
201 veli igerisinde Orneklem se¢imi Yéntemine gore 100 kisi segilmistir. Okulumuzda 6grenim géren 6grencilerin velilerine

yonelik gerceklestirilmis olan anket ¢alismas: sonuclar1 asagidaki gibidir.

YUZDE Kat|lml-||i\(/;orum

2%

Katilmiyorum

3% \
Kararsizim =\e

5%

Sekil 7: Rehberlik Hizmetine Ulasabilme Seviyesi

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %51’i Kesinlikle

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



Hi¢ Katilmiyorum YUZDE

3%

Katilmiyorum
5%

Kararsizim
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Sekil 8: Velilerin Okulun Internet Sayfasin1 Takip Edebilme Seviyesi

“ E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis

olan velilerin %85’i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.



Hi¢ Katilmiyorum
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6%
Kararsizim
9%

Sekil 8: Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyetler Diizenleme Seviyesi

“ Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir ” sorusuna ankete katilmis olan velilerin

%43"1 Kesinlikle Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.



GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde
birlestirilmistir. Kurumun gticlii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli
alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul

mudiirti/ midurlagi kapsamindan bakilarak ic faktor ve dis faktor ayrimi yapilmustir.



I¢sel Faktorler

Giiclii Yonler

. GulaYoaler

o 1 Siniflardaki 6grenci sayilarmnin ideal oranda olmasi ve 6grencilerin ay dagilimlarma gore smiflarin
grenciler

olusturulmasi

Calisanlar Kurumumuz galisanlarinin deneyimli olmasi ve isbirligi igerisinde uyumlu ¢alismalar:

Veliler Okulumuz velilerinin yas ortalamasmin geng niifusta olmas1 ve smuf ici aile katilim etkinliklerinde
istekli olmalar1

Bina ve Yerleske Okulumuzun merkezi konumda olmasi ve okulumuza ulasimin kolay olmasi

Donanim Sinif ici materyallerin yeterli miktarda olmast

Biitce Okul biitcesinin okul ihtiyaglarini karsilama konusunda yeterli olmas:

Yonetim Siirecleri Okul yonetiminin yenilik ve gelisimlere acik olmasi

[letisim Siirecleri Personel ve velilere iletisim acisindan kolay erisilebilmesi



Zayif Yonler

e

Kugtik yas grubu ogrencilerinin ilk okul deneyimleri olmasi nedeniyle okula uyum siirecinin

Ogrenciler o Co
ongorilinden uzun stirmesi
Calisanlar Okulumuzda kadrolu yardimci personel bulunmamasi
Veliler Okulumuzda diizenlenen egitim seminerlerine velilerimizin yeterli ilgiyi gostermemesi
Bina ve Yerleske Okul bina tesisatinin (elektrik, sithhi, yangin) eski olmast
Donanim Teknoloji bilisim materyallerinin yetersiz olmasi
Biitce Okullara ayrilan 6deneklerde okul mudiirliiklerinin harcama yetkilisi olmamasi
Yonetim Siirecleri Okulumuzda kadrolu memurun bulunmamasi

[letisim Siirecleri Okulun internet sitesine veliler tarafindan yeterli ilginin gosterilmemesi



Dissal Faktorler

Firsatlar

e

Milli Egitim Bakanligimin Okul Oncesi Egitime 6nem vermesi

Politik

Ekonomik i1 ve ilge milli egitim miidiirliigiince ihtiyag halinde aktarimin saglanmasi

Sosyolojik Geleneksel baglhiligin ve mahalle kiiltiirtintin olmasi, ailelerin sosyo-kiiltiirel diizeylerinin birbirine
yakin olmast

Teknolojik Eba egitim portalinin kullanilmasi

Mevzuat-Yasal Bakanlik tarafindan 6grencilere basili kaynak gonderilmesi

Ekolojik Okul yerleskesinin genis alanda bulunmasi



Tehditler

‘ Tehditler

Politik Egitim politikasinin sik degismesi

Ekonomik Ailelerin ekonomik gelirlerinin diistik olmasi

Sosyolojik Ebeveynlerde ve ¢ocuklarda teknolojik bagimliligin artmasi

Teknolojik MEB tarafindan saglanan internet hizmetinin gorsel egitim materyallerine erisebilirligi kisitlamasi
Mevzuat-Yasal Okuléncesi Egitim Kurumlari Yonetmeliginin [1kogretim Kurumlar1 Yonetmeligiyle ig ice olmast

Ekolojik Bahcede ve mahallede yeterli yesil alanin bulunmamasi



Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmustir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve
Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

‘ Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite ‘

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler [stihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1 Kayit bolgesindeki ¢ocuklarin kayit durumu

2 Okula Uyum

1 Sosyal-Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim

Bilimsel, kiilttirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Mesleki Yeterlilikler

2
3  Ogrenci Davramslari
4
5

Kurum Kiiltiirii

1 Egitim Ortamlar

Teknolojik alt yap1

Donanim




111. BOLUM




MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midrligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi

tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.



MISYONUMUZ

Hak ettikleri sevgiyi vererek; diistinen, sorgulayan, arastiran, ¢cé6ztim tireten; Milli ve manevi degerlere sahip

cikan; Atattirk ilke ve inkilaplarma bagh bireyler yetistirme amacindayiz.

VIZYONUMUZ

Cocuklar1 merkez edinmis, kendi alaninda tercih edilen lider bir kurum olmak



TEMEL DEGERLERIMIiZ

< Ogrencilerimize kendilerini degerli birer birey olduklarini hissettirmek

% Milli ve Manevi degerlerimize anlam ve énem vermek

< Egitim ve Ogretimde firsat esitligine 6ncelik vermek

% Diistinen, sorgulayan ve arastiran 6grenciler yetistirmek

X Ogrenci ve velilerimize kurum calisanlar: olarak sergiledigimiz tutum ve davranislarimizla rol model olmak
% Velilerimizle is birligi ve uyum icerisinde ¢alismak

< Ogrencilerimizin Tim potansiyellerinin ortaya ¢ikmasini saglayacak firsatlar olusturmak



[V. BOLUM

Amac-Hedef ve Eylemler




AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:
Okul kayi1t bolgemizdeki okul 6ncesi egitimden yararlanan ¢ocuk sayisi arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan okul oncesi donem c¢ocuklarinin okullasma orani arttirilacak ve okula uyum

sorunlar1 giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Performans Mevcut

Gostergesi  arnde | omre | omnmn | omnms Iomamm | anen
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Adrese Dayal1 Kayit Sisteminde okul kayit bolgesinde bulunan 102 110 115 120 125 130

PG.1.1.a i .
dgrenci sayist

PG.1.1.b Adrese Dayali Kayit Sistemindeki 6grencilerden kesin 78 88 97 102 112 123
kayitlar1 yapilan 6grenci sayisi

PG.11.c. Adrese Dayali Kayit Sistemindeki 6grencilerden kesin 70 80 85 90 92 95
kayitlar1 yapilan 6grenci orani (%)

PG.1.1.d. Okula yeni baslayan 6grencilerden uyum programina 80 85 88 94 98 100

katilanlarin orani (%)



Eylemler

‘ No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespit c¢alismasi

Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Temmuz- 01 Eylul
yapilacaktir.
Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin adres bilgileri tespiti igin . _ .
1.1.2 mahalle muhtarindan gerekli bilgiler almacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Temmuz- 01 Eylal
Kayit bolgesinde yer alan ogrencilere okulu tamitici brosiir : . "
1.1.3 N . . Okul Idaresi 01 Temmuz- 01 Eyliil
gonderilecektir.
114 Kesin kayda dontistiirtilmeyen 6grencilerin evlerine ev ziyareti Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyldl-20 Eylil
yapilacaktir.
1.1.5  Okula yeni baslayan 6grencilerin velilerine yonelik olarak uyum Rehberlik Servisi
stireci ile ilgili seminer yapilacaktir. Oryantasyon Egitimi haftas1
1.1.6  Uyum siireci yasayan ogrencilerin velileri ile 6zel toplant1 ve Smaf Ogretmenleri ve

goriismeler yapilacaktir. Rehberlik Servisi Eylil-Ekim aylar1 boyunca



TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amac 2: Okulumuzdaki 6grencilerin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donamimli bireyler olabilmesi

icin egitim ve 6gretimde kalite arttirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Okul icerisinde diizenlenen sosyal-kiiltiirel faaliyetler ve uygulanan projeler 6grenci merkezli hale

getirilecektir.



Performans Gostergeleri

No

PG.2.1.a

PG.2.1.b

PG.2.1.c.

PG.2.1.d.

PG.2.1.e.

PG.2.1f.

PG.2.1g.

Performans

Gostergesi
Egitim Ogretim y1li igerisinde Degerler egitimi
kapsaminda yapilan calisma sayisi

Ogrenci kuliiplerindeki faaliyet sayist

Ogrenci kuliiplerindeki faaliyetlere katilan 6grenci

say1st
Egitim Amacl yapilan gezi sayisi
Egitim Amacl yapilan gezilere katilan 6grenci sayis1

Obezite ve diger saglik sorunlar1 konusunda yapilan
faaliyet sayis1

Obezite ve diger saglik sorunlar1 konusunda yapilan
faaliyetlere katilan 6grenci sayisi

Mevcut

2018

100

0

23
655

110

2019

110

10

100

30
850

170

2020

120

15

120

35
980

200

2021

130

20

130

40
1120

240

2022

140

25

150
50

1400

300

2023
150

30

170
60

1600

350



Eylemler

‘ No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi ‘

Egitim Ogretim y1li igerisinde 1 Milli egitim miidirligi sosyal

21.1. etkinlikler takviminde belirlenen sekilde degerler egitimi Stuf Ogretmenleri Egitim Ogretim Yili Boyunca
calismalar1 yapilacaktir.

21.2  Belirli giin ve haftalar kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir. Sinif Ogretmenleri Egitim Ogretim Yili Boyunca

21.3  Ogrenci kuliipleri calismalar: yapilacaktir. Sinif Ogretmenleri Egitim Ogretim Yili Boyunca

214 Y?{lrtitijlen pro) eler ve aylik planlar cercevesinde geziler Sinif Ogretmenleri Egitim Ogretim Yili Boyunca
dtizenlenecektir.

215 Cocuklarin Vvucut Ol¢timleri ”yapllaFa‘k ve s:agllk sorunu olan St Ol Kasim-Mart
cocuklar saglik kurulusuna yonlendirilecektir.

216 Obezite ve d{ger saglik sorunlar ile ilgili gorsel materyaller Okul Gelisim Ekibi Eylil-Subat
hazirlanip dagitilacaktur.

217 Sag}lk koru'ﬂu projeler yuruvtulecek, ogretmen ve Ogrencilerin Proje Yonetim Ekibi e Cpgrsion Yl 1Bsrmes
projede aktif yer almalar1 saglanacaktir.

218 Sivil toplum kuruluslar1 ile isbirligi icinde egitimler Proje Yonetim Ekibi Egitim Ogretim Yl Boyunca

diizenlenecektir. Okul Idaresi



Stratejik Hedef 2.2. Okulumuz velilerini okul 6ncesi egitimin 6nemi ile ilgili bilinglendirerek, velilerin etkinliklere aktif katilimlar:

saglanacaktir. Egitim faaliyetlerine veli katilimi ve destegi arttirilacaktr.

Performans Gostergeleri

2019 2020 2021 2022 2023
. D : . 155 160
PG.2.2.a Bireysel veli goriismelerine katilan veli sayis1 120 140 145 150
PG.2.2.b Velilere yonelik diizenlenen egitim say1s1 3 5 6 8 9 10
Velilere yonelik diizenlenen egitime katilan veli
PG.2.2.c. 70 90 100 120 130 140
sayl1st
. . 180 200
PG.2.2.d. Aile katilm ¢aligmalarina katilan veli say1st 100 120 140 160
C g . . 300 350
PG.2.2.e. Sinif ici etkinliklerle ilgili gonderilen biilten say1si 100 150 200 250
110 130

PG.2.2f. Yiiriitiilen projelerde ailelerin katilim say1st 30 50 70 90



Eylemler

‘ ~ EylemIfadesi | Ifadesi ~ Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi ‘

"~ Rehberlik Servisi
Bireysel Veli Gortisme sayisi artirilacaktir. St Ol Eylil-Subat-Haziran Aylar:
Ihtiyag belirleme anketi uygulanip, belirlenen ihtiyaglara Siuf Ogretmenleri ve .
222 yonelik seminerler diizenlenecektir. Rehberlik Servisi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
203 A}le kajclhm g..ah;;malarl takvim cercevesinde planlanip velilere St Sgremnalan 01 Eylal - 30 Eylal
gonderilecektir.
224 Sl..mf ici etkm.llklerle ilgili haftalik biilten hazirlanip velilere Siruif Ogretmenleri Her Hafta Cuma Giinleri
gonderilecektir.
205 Yirttiilen projelerde ailelerin katilimi ile yapilan projeler St Sgremnalan 1 Ve 2. Dénem sonu

sergilenecektir.



Stratejik Hedef 2.3. Ogretmenlerin cagin yeniliklerine uyum saglayacak sekilde mesleki yeterliliklerini ve donanimlarim artirarak,

egitime 6gretime duyulan motivasyon artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

o

PG.2.3.a.

PG.2.3.b.

PG.2.3.c.

PG.2.3.d.

PG.2.3.e.

PG.2.3f.

PG.2.3.g.

Performans
Gostergesi

Hibe veren kurumlara hazirlanan proje sayisi
Hibe almaya hak kazanan proje sayisi

Temel Ilkyardim egitimi almig personel say1st

Ogretmenlerin katildigi Hizmetici Egitim faaliyeti
say1sl

Yoneticilerin katildig1 Hizmetigi Egitim faaliyeti
sayl1s1

Ogretmenlerle birlikte yapilan sosyal kiiltiirel
faaliyet say1s1

Y1l icinde 6gretmenlerle birlikte gidilen halk egitim

merkezi kursu sayis1

2018

0 1

0 1

7 8
23
8

1 2
1

2019 2020

25

10

2021

10

30

12

12

35

14

2022 2023

13

40

16

10



Eylemler

‘ ~ EylemIfadesi | Ifadesi ~ Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi ‘

Hibe veren kurumlara proje hazirlanacaktir. Proje Yonetim Ekibi Subat-Mart Aylar1

230 Tue'nTel .Ilkyardlmuegltlml almamis personel belirlenerek gerekli Okul idaresi Egitim Ogretim Yili Boyunca
egitimi almasi saglanacaktir.

233 Yonetici ve ogretmenlerin leme:clg Egitim faaliyetlerine Okul idaresi 0 e sy Y L Byt
katilimina bagvurunun artirilmasi saglanacaktir.
Kisisel gelisim uzmanlari tarafindan veya halk egitim
merkezlerinde diizenlenen faaliyetlerle 6gretmenlerin il M.E.M. .

2:34 motivasyonlarmi artirmaya yonelik seminerler Okul Gelisim Ekibi Egitim Ogretim Y1l Boyunca

diizenlenecektir.

Ogretmenlere yonelik okul dis1 sosyal-kiiltiirel faaliyetler

235 Sl Sosyal Etkinlikler Komisyonu  Egitim Ogretim Y1l1 Boyunca



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Gtivenli egitim ortaminda nitelikli hizmet sunmak i¢in okulumuz egitim ortamlar: teknolojik arag gerec ve egitim materyalleri ile

donatilacaktir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuz bahcesinde 6grenci merkezli egitim ve 6grenme merkezleri olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri

Mevcut

Performans
Gostergesi 2018 2019 2020 2021 2022

PG.3.1.a Okul bahgesindeki islenebilir toprak alani (m2) 0 50 70 80 0 100
PG.3.1.b Okul bahgesindeki yesil alan (m2) 0 2000 2500 3000 3500 4000
PG.3.1.c. Okul bahgesindeki egitici materyal say1st 0 1 2 3 4 5

PG.3.1.d. Okul bahgesindeki agag say1si 3 10 12 14 16 18



Eylemler

‘ Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okul Bahgesine smiflara ait hobi bahgeleri kurulacaktr. 8&3 Ig;j:f; Ekibi Egitim Ogretim Yili1 Boyunca
3.1.0 0(;1(1)121;1;1‘?52 allﬁi?e oyunlar1 oynayabilecekleri yesil (¢im) alan 8t$ I(?;:;s; - Egitim Ogretim Yil Boyunca
3.1.3  Ahsap dogal malzemelerden bahge oyuncaklar1 yapilacaktur. 811231 gl:ﬁ;srln Ekibi Egitim Ogretim Yili Boyunca
314 Ogrencilerin  toprakla temas ederek kendi riinlerini 8}:3} g:ﬁ;s; Ekibi Egitim Ogretim Yili Boyunca

yetistirebilecekleri sera alani olusturulacaktur. Sinif Opretmenleri

3.1.5  Okul bahgesine her sinif admna bir meyve agaci dikilecektir. Sinif Ogretmenleri 01 Mayi1s- 30 May1s



Stratejik Hedef 3.2. Okulumuz egitim ortamlar1 teknolojik arag gereg¢ ve egitim materyalleri ile donatilacak ve okulumuzun web

sitesi iyilestirilerek giincellenecektir.

Performans Gostergeleri

|

No

PG.3.2.a
PG.3.2.b

PG.3.2.c.
PG.3.2.d.
PG.3.2.e.

PG.3.2.f.

Performans
Gostergesi

TV sayisi
Interaktif egitim egitim materyali say1st

Okul web sitesinde yapilan duyuru sayisi

Okul web sitesinde yapilan duyurularmn aylik
ziyaret edilme sayis1

Okul web sitesinde yapilan aylik haber sayis:

Okul sitesinin il siralamasi

2018

33
123

152

2019

40
130

10
120

2020

45
135

15
100

2021

50
140

20
80

55
145

25
50

Mevcut HEDEF

2022

2023
6

5

60
150

30
40



Eylemler

‘ Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi ‘

Smiflarda Led TV kullanimina gegilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim Yil1 Boyunca
3.2.2  Okul internet sitesindeki bilgiler gtincel tutulacaktir. Midir Yardimcist Egitim Ogretim Yili Boyunca
3.2.3 Okul “web “sitesinde yapilan duyuru ve haber sayist Midir Yardimcist Egitim Ogretim Yili Boyunca
artirilacaktir.
304 Velilerin okuh}n erb sitesinde yapilan duyurularin ziyaretini WEB Yayin Komisyonu Egitim Ogretim Yil Boyunca
arttirmasina yonelik ¢calismalar yapilacaktir.
Siniflardaki bilgisayarlara yazilim tabanli interaktif egitim Okul idaresi
3.25  programlar1 (kodlama programlari, egitim portallar1 vb) Egitim Ogretim Yili Boyunca
yiiklenecektir.
306 Beslenme listeleri ve nobet listeleri okulun web sitesinden Miidiir Yardimeist Her Ay Basinda
yayinlanacaktir.
Simif gezileri, aile katim calismalar1 ve okul i¢i duyurular
3.2.7 okulun web sitesinden yayimnlanarak ziyaret edilme sayis1 Miidiir Yardimcis Egitim Ogretim Yili Boyunca

arttirilacaktir.



V.BOLUM

Malivetlendirme



MALIYETLENDIRME

Tablo 8: 2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 2021 2022 2023
Genel Biitce 0 0 0 0 0 0
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 1000 1000 1000 1000 1000 5000
Okul 6ncesi aidat gelirleri 55000 12000 10000 10000 10000 97000
TOPLAM 56000 13000 11000 11000 11000 102000




VI. BOLUM

[zleme ve Degerlendirme




Izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme galismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudtrlugu ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla
aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortisuliip karara

baglanacaktir.



